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1. PROGRAMA DE FORMACION

Competencias desarrolladas:

Competencia Resultados de aprendizaje

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA e IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO

INDUCCION.. CON SU PROYECTOS DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

ADECUAR SEMILLA SEGUN ORDEN DE e CLASIFICAR SEMILLAS SEGUN

PRODUCCION e PROCESOARTESANAL.

DIBUJAR PROPUESTA DE ACUERDO CON e  ELABORAR DIBUJO SEGUN TECNICAS Y CARACTERISTICAS

TECNICAS DE DIBUJO Y REQUERIMIENTO DE FORMALES Y FUNCIONALES DEL PRODUCTO(EJECUCION)20

DISENO e  VERIFICAR INTEGRIDAD DE PLANOS TECNICOS SEGUN

NORMAS TECNICAS PARA DIBUJO19
e  ELABORAR PLANOS DE OBJETOSARTESANALES EN VISTAS
MULTIPLES E ISOMETRICAS SEGUN NORMAS TECNICAS DE

DIBUJO19
DECORAR PRODUCTO ARTESANAL EN e  DISPONER MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA PROCESO
MADERA SEGUN TECNICA INCRUSTACION, DE DECORADO SEGUN TECNICAS Y TENDENCIAS DEL
DISENO Y MERCADO.

. SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA
PROCESO DE DECORADO SEGUN TECNICAS Y TENDENCIAS
DEL MERCADO

(] LISTAR INSUMOS, HERRAMIENTAS Y MAQUINAS PARA EL
DECORADO DEL 11PRODUCTO ARTESANAL




APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS
CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL

IDENTIFICAR SITUACIONES DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL MEDIANTE LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y
CONCEPTOS DE BIOLOGIA

DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA
SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO SOCIAL

INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE
ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

VERIFICAR LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE LA
BIOLOGIA EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES
PROBLEMATICAS DE ACUERDO CON EL ENTORNO.

ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN
EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE
ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA
DE PAZ.

RAP 3: ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE
PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

RAP 4.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA' Y NORMATIVA VIGENTE.

RAP 5. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE
LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

RAP 6. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA
DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS
PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS.

2. EJECUCION DE LA FORMACION

Actividades ejecutadas en el desarrollo de la formacion:

Actualizacion de datos
Uso de las plataformas
Foro Tematico.

N
% %

Observacion de videos
Induccion al proyecto productivo

*EFEREEEREE

Actividades practicas
Bitacoras

E

Desempeino académico:

Reinduccion a la etapa Productiva}

Desarrollo de tematicas de acuerdo a cada resultado de aprendizaje.
Cuestionario de aprendizajes previos
Elaboracion de productos artesanales en clase.

El desempeiio ha sido bueno en genral

Disciplina y factores comportamentales:
El comportamiento de los aprendices ha sido satisfactorio en general.

Estado de la formacion: Asistente, intermitente, Insistente.




tipo de

ESTADO DE LA

N | documento No de Nombre del aprendiz FORMACION
0 documento
1 TI- 1234098670 | ABBY ZURIEL DIAZGRANADOS NUNEZ ASISTENTE
2 Tl - 1107844503 ALEJANDRO BEDOYA CHI ASISTENTE
3 TI - 1043439107 ALEXA LUCIA DE LA HOZ BELTRAN ASISTENTE
4 Tl - 1043135344 ANA CRISTINA DONADO MEJIA ASISTENTE
S TI- 1046695540 | ANDREA CAROLINA VALENCIA MERCADO | ASISTENTE
6 TI-1041691391 | ANGELLO MICHAELLE ZUNIGA OLAVE ASISTENTE
’ 5137891 ARIACNA MILDRED SANDIA FUENTES ASISTENTE
8 TI- 1043437095 | CAMILO ANDRES SARMIENTO GONzALEZ | ASISTENTE
9 Tl - 1046696350 CAMILO JOSE MEJIA MEDINA ASISTENTE
10 Tl - 1043129357 ﬁﬁﬁk&% LFONSO GUTIERREZ ASISTENTE
11 TI- 1082855768 | DAYANIS MICHELL MERCADO GONZALEZ | INASISTENTE
12 TI- 1044618261 | DIEGO ANDRES CASTRO ACOSTA ASISTENTE
13 TI- 1043667472 | CABTELTANUEH MA-H-ARES ASISTENTE
14 TI- 1129511761 | JAVIER ENRIQUE ASIS SANCHEZ ASISTENTE
15 Tl - 1127581409 JESUS ALEXANDER CAMARGO PACHECO | ASISTENTE
16 Tl - 1042582415 JOEL ALVAREZ GARCIA INASISTENTE
17 TI- 1043440136 | JOHANN RAFAEL VILLAMIL HERNANDEZ | ASISTENTE
18 TI- 1043439181 | JOSE LUIS CASTELLANOS ARIZA ASISTENTE
19 Tl - 1043436588 JUAN DIEGO BROCHERO CORTISSOZ ASISTENTE
20 TI- 1042851352 | LUIS ALEJANDRO SEQUEIRA ZABALETA | ASISTENTE
21 TI- 1148148986 | PeraaNapy | DRAGONZALEZ ASISTENTE
22 Tl - 1042851548 MARIA CONCEPCION PEREABASTIDAS | ASISTENTE
23 TI- 1043439640 | MARIA GUADALUPE BENITEZ DELGADO | ASISTENTE
24 5825034 MAYNES VICTORIA VILLALOBOS LoPEz | ASISTENTE
25 Tl - 1100954787 MARIANA BEDOYA GOMEZ ASISTENTE




Desercion:

Listado de aprendices desertados y razéon de desercion:

APRENDIZ MOTIVO

ALI DAVID AHUMADA CASTRO SE RETIRO DE LA LLE
DIGNA LUZ RAAD MARTELO SE RETIRO DE LA LLE
EDWIN DAVID MARTINEZ TORRES SE RETIRO DE |LE

Ambiente Virtual de Aprendizaje: (Evidencias [Capturas] de aprendices en Territorium)

3. INFRAESTRUCTURA INSTITUCION EDUCATIVA

Ambiente de aprendizaje: Apropiados
Materiales de formacion: Los materiales de formacion son suministrados por el sena
Conectividad: Muy poca conectividad

4. DIAGNOSTICO INSTITUCION EDUCATIVA

DEBILIDADES FORTALEZAS
Poca conectividad . Los aprendices han tenido buena aceptacion
al programa.
Se cuenta con un buen apoyo por parte del
coordinador del programa.

AMENAZAS OPORTUNIDADES
La falta de materiales de formacion hace | La oportunidad de los chicos de aprender un
que no se cumpla acabalidad con el arte para mejorar su calidad de vida.

Proceso.




5. OBSERVACIONES

Los siguientes aprendices no se han reportado desde el comienzo de la
formacion,

YASSER ELIAS DONADO PEREZ

6. EVIDENCIAS
Instructor responsable y/o Alba Inés Porto Luque
instructores responsables W W )
Fecha de Informe 30 de noviembre DE 2022
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